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SINCE ITS ESTABLISHMENT IN 2002, TA’AWON FOR CONFLICT
RESOLUTION HAS CONTINUED TO STRENGTHEN ITS PRESENCE AS A
LEADING PALESTINIAN ORGANIZATION DEDICATED TO EMPOWERING
YOUTH AND PROMOTING A CULTURE OF DIALOGUE AND CIVIC PEACE.
TA’AWON OPERATES FROM A DEEP BELIEF THAT AWARENESS AND
KNOWLEDGE FORM THE FOUNDATION FOR EFFECTIVE AND PEACEFUL
CONFLICT MANAGEMENT, AND ITS PROGRAMS AIM TO INSTILL VALUES
OF UNDERSTANDING, RESPECT, AND COOPERATION WITHIN A DIVERSE
AND CULTURALLY INTERCONNECTED SOCIETY.
THE ORGANIZATION TARGETS YOUTH ACROSS ALL REGIONS OF
PALESTINE, INCLUDING THE WEST BANK AND GAZA STRIP, INTEGRATING
ETHICAL, MORAL, AND PHILOSOPHICAL DIMENSIONS INTO ITS VISION
FOR ACHIEVING PEACEFUL AND SUSTAINABLE SOCIAL CHANGE.
SPECIAL ATTENTION IS GIVEN TO INCORPORATING CONCEPTS OF
MEDIATION, CONFLICT RESOLUTION, AND PEACE EDUCATION INTO
VARIOUS ASPECTS OF YOUTH LIFE, ENABLING THE ORGANIZATION TO
BUILD A BROAD NETWORK OF PARTNERSHIPS WITH PALESTINIAN
UNIVERSITIES, YOUTH ORGANIZATIONS, AND CIVIL SOCIETY
INSTITUTIONS BOTH LOCALLY AND INTERNATIONALLY.
THROUGH ITS CAMPAIGNS AND ACTIVITIES SPANNING THE ENTIRE
COUNTRY, TA’AWON WORKS TO UNITE PALESTINIAN ENERGIES AROUND
A SHARED VISION GROUNDED IN A DEEPER UNDERSTANDING OF
CONFLICT CULTURE, AIMING FOR A MORE COHESIVE NATIONAL UNITY
CAPABLE OF DRIVING POLITICAL AND SOCIAL CHANGE, SUPPORTED BY
STRATEGIC PARTNERSHIPS WITH YOUTH, UNIVERSITIES, AND CIVIL
SOCIETY INSTITUTIONS INSIDE AND OUTSIDE PALESTINE.



NATIONAL DIALOGUE PLATFORMS PROJECT: TOWARDS PALESTINIAN
UNITY AND A SHARED VISION AIMS TO STRENGTHEN DIALOGUE AND
UNDERSTANDING AMONG DIVERSE PALESTINIAN STAKEHOLDERS TO
BUILD A UNIFIED VISION FOR THE NATIONAL FUTURE. THE PROJECT
FOCUSES ON EMPOWERING YOUTH, WOMEN, AND LOCAL COMMUNITY
LEADERS TO BECOME KEY ACTORS IN DIALOGUE PROCESSES AND
DECISION-MAKING.
THE PROJECT ALSO SEEKS TO DEVELOP PARTICIPANTS’ SKILLS IN
NEGOTIATION, CONFLICT RESOLUTION, AND CONSTRUCTIVE
COMMUNICATION, WHILE INTEGRATING RESEARCH FINDINGS AND
PUBLIC OPINION SURVEYS INTO THE DIALOGUE PROCESS TO ENSURE
DISCUSSIONS ARE GROUNDED IN THE COMMUNITY’S REALITIES AND
NEEDS. THROUGH THESE PLATFORMS, A SAFE AND EFFECTIVE SPACE IS
CREATED FOR EXCHANGING IDEAS AND PERSPECTIVES, ENHANCING
NATIONAL UNITY AND STRENGTHENING COMMUNITY PARTICIPATION IN
DECISION-MAKING.
NATIONAL DIALOGUE PLATFORMS PROJECT



THE SURVEY IS PART OF THE PROJECT “NATIONAL DIALOGUE PLATFORMS:
TOWARD PALESTINIAN UNITY AND A SHARED VISION”, IMPLEMENTED BY
TAAWON FOR CONFLICT RESOLUTION, AIMING TO ASSESS THE PRIORITIES OF
THE PALESTINIAN COMMUNITY UNDER THE CURRENT SITUATION.

SAMPLE: 162 PARTICIPANTS
TOOL: AN ONLINE QUESTIONNAIRE COVERING FIVE AREAS: DEMOGRAPHIC
DATA, ECONOMIC SITUATION ASSESSMENT, COMMUNITY ALTERNATIVES,
INTERNATIONAL SUPPORT AND ECONOMIC POLICIES, AND OPEN-ENDED
OPINIONS
DATA COLLECTION PERIOD: SEPTEMBER 5–25, 2025

DEMOGRAPHIC CHARACTERISTICS OF THE SAMPLE:
GENDER: 53% WOMEN, 47% MEN
AGE: 20–35 YEARS (32.5%), 36–45 YEARS (24.1%), 46+ YEARS (39.2%)
EDUCATIONAL ATTAINMENT: BACHELOR’S DEGREE (63.9%), MASTER’S
DEGREE (7.2%), HIGH SCHOOL OR BELOW (28.9%)
PLACE OF RESIDENCE: VILLAGES (55.4%), CITIES (41.6%), REFUGEE CAMPS
(3%)
AREA CLASSIFICATION: AREA “A” (63.3%), AREA “B” (22.3%), AREA “C”
(14.5%)

EXECUTIVE SUMMARY

ASSESSMENT OF THE ECONOMIC SITUATION AFTER OCTOBER 7, 2023:
SEVERELY NEGATIVELY AFFECTED: 72.3%
SOMEWHAT NEGATIVELY AFFECTED: 25.9%
NOT AFFECTED: 0.6%

REASONS FOR ECONOMIC IMPACT:
PROHIBITION OF PALESTINIAN WORKERS FROM WORKING INSIDE ISRAEL:
71.7%
PALESTINIAN AUTHORITY CRISIS AND ITS FINANCIAL REPERCUSSIONS: 65.1%
OCCUPATION CHECKPOINTS, CLOSURES, AND REPEATED INCURSIONS: 56%



1.2 ECONOMIC SITUATION ASSESSMENT
 THE FOLLOWING SHOWS THE DISTRIBUTION OF PARTICIPANTS’ RESPONSES TO
THE QUESTION:
"HOW HAS YOUR FAMILY’S ECONOMIC SITUATION BEEN AFFECTED SINCE
OCTOBER 7, 2023?"

ECONOMIC EFFECTS AND COMMUNITY RESPONSES:
CONSIDERING EMIGRATION: YES 44.6%, NO 46.4%

EFFECTS OF SETTLEMENTS ON THE COMMUNITY:
DENIAL OF ACCESS TO RESOURCES: 70.5%
INCREASE IN POVERTY AND UNEMPLOYMENT RATES: 67.5%
TARGETING AND RESTRICTING ECONOMIC ESTABLISHMENTS (ESPECIALLY
AGRICULTURAL): 53.6%
DIRECT OBSTACLE TO INVESTMENT AND DEVELOPMENT: 52.4%

EXECUTIVE SUMMARY

NEGATIVELY AFFECTED

SOMEWHAT NEGATIVELY AFFECTED

NOT AFFECTED

SOMEWHAT POSITIVELY AFFECTED

POSITIVELY AFFECTED



THE FOLLOWING SHOWS THE DISTRIBUTION OF PARTICIPANTS’ RESPONSES
REGARDING THE REASONS FOR THE NEGATIVE IMPACT, FOR THOSE WHO
INDICATED A NEGATIVE EFFECT ON THE PREVIOUS QUESTION.

 (MULTIPLE ANSWERS WERE ALLOWED.)

PALESTINIAN AUTHORITY CRISIS AND
 ITS REPERCUSSIONS

PROHIBITION OF PALESTINIAN WORKERS
FROM WORKING INSIDE ISRAEL

OCCUPATION CHECKPOINTS AND
CLOSURES

SETTLEMENT POLICIES AND SETTLER
ATTACKS

COLLAPSE OF THE PRIVATE SECTOR

DECLINE IN INTERNATIONAL AID

THE FOLLOWING SHOWS THE DISTRIBUTION OF PARTICIPANTS’ RESPONSES
TO THE QUESTION:

"HAS THE ECONOMIC SITUATION PROMPTED YOU TO CONSIDER MIGRATION?"

YES

NO

PREFER NOT TO ANSWER

WHAT ARE THE MAIN ECONOMIC IMPACTS OF SETTLEMENTS ON THE
PALESTINIAN COMMUNITY?

OBSTRUCTION OF INVESTMENT AND
DEVELOPMENT

DENIAL OF PALESTINIANS’ ACCESS
TO THEIR RESOURCES

TARGETING AND RESTRICTING
ECONOMIC AND AGRICULTURAL
ESTABLISHMENTS

INCREASE IN POVERTY AND
UNEMPLOYMENT RATES



HAVE YOU HAD TO REDUCE YOUR FAMILY’S EXPENSES ON:

FOOD

EDUCATION

HEALTH

RECREATION

I DID NOT REDUCE ANY EXPENSES

DO YOU THINK THE PALESTINIAN ECONOMY CAN BE LIBERATED FROM THE
CONSTRAINTS OF THE PARIS ECONOMIC PROTOCOL?

YES
NO
IDONT KNOW



HOW WOULD YOU ASSESS THE ROLE OF PALESTINIAN COMMUNITIES AND THE
DIASPORA IN SUPPORTING THE NATIONAL ECONOMY AND ENHANCING
RESILIENCE?

THEY PLAY A SIGNIFICANT ROLE

THEIR ROLE IS ACCEPTABLE

THEIR ROLE IS WEAK

THEIR ROLE IS NEGATIVE

NO TANGIBLE ROLE

I DON’T KNOW

HOW WOULD YOU ASSESS THE ROLE OF PALESTINIAN COMMUNITIES AND THE
DIASPORA IN SUPPORTING THE NATIONAL ECONOMY AND ENHANCING
RESILIENCE?

REALISTIC OPTION

UNREALISTIC

CAN BE APPLIED CONSIDERING THE CURRENT CONTEXT

I DON’T KNOW



HOW DO YOU ASSESS THE ROLE OF THE PRIVATE SECTOR IN SUPPORTING CITIZEN
RESILIENCE?
 (1 = VERY EFFECTIVE AND INFLUENTIAL, 5 = VERY WEAK AND NEGATIVE)

WHAT ARE THE REASONS FOR THE DECLINE IN INTERNATIONAL SUPPORT FOR
PALESTINIANS?

SHIFTING PRIORITIES OF DONOR COUNTRIES

WEAK PALESTINIAN INSTITUTIONAL PERFORMANCE

ISRAELI AND AMERICAN PRESSURES

LOSS OF TRUST IN TRANSPARENCY

I DON’T KNOW



SURVEY RESPONSES INDICATED HIGH EXPECTATIONS FROM LOCAL COUNCILS AS CENTERS
OF PALESTINIAN ECONOMIC ACTIVITY, WHILE GENERALLY ASSESSING THEIR CURRENT ROLE
NEGATIVELY. PARTICIPANTS’ EXPECTATIONS CAN BE SUMMARIZED AS FOLLOWS:

PROVIDING BASIC SERVICES AND ENHANCING INFRASTRUCTURE: IMPROVING THE
QUALITY OF WATER, ELECTRICITY, AND ROADS, AND SUPPORTING JOINT INVESTMENT
WITH THE PRIVATE SECTOR TO CREATE JOB OPPORTUNITIES.
SUPPORTING DISADVANTAGED GROUPS AND PROVIDING DIRECT EMPLOYMENT:
THROUGH DIRECT EMPLOYMENT AND PROMOTING EMPLOYMENT INITIATIVES IN
COOPERATION WITH DONOR AGENCIES TO HELP REDUCE UNEMPLOYMENT RATES.
SERVING AS A BASE TO STRENGTHEN RESILIENCE: ENCOURAGING ECONOMIC
EMPOWERMENT AND SMALL/HOME-BASED BUSINESSES BY SUPPORTING
ENTREPRENEURIAL PROJECTS, ORGANIZING MARKETS, FACILITATING THE ACCESS OF
SMALL PRODUCERS TO CONSUMERS, AND PROMOTING AGRICULTURE.
ENHANCING TRANSPARENCY, ESPECIALLY IN INVESTMENTS AND ADMINISTRATION:
MANY RESPONSES HIGHLIGHTED THAT WEAK CAPACITY, LACK OF TRANSPARENCY, AND
ADMINISTRATIVE INEFFICIENCY ARE MAJOR OBSTACLES. PARTICIPANTS RECOMMENDED
BUILDING A TRANSPARENT RESOURCE MANAGEMENT SYSTEM, STARTING WITH ANTI-
CORRUPTION MEASURES AND ENHANCING THE QUALITY OF ADMINISTRATIVE STAFF TO
MANAGE FUNDS AND PROJECTS FAIRLY AND EFFICIENTLY.

1.5 OPEN-ENDED QUESTIONS
 IN YOUR OPINION, WHAT IS THE ECONOMIC ROLE OF LOCAL COUNCILS?



GENERAL TRENDS AND FUTURE CONCERNS:
OVERALL ECONOMIC PESSIMISM: PARTICIPANTS EXPRESSED WIDESPREAD CONCERN
ABOUT THE ECONOMIC FUTURE.
RISING POVERTY AND UNEMPLOYMENT: EXPECTATIONS INDICATE AN EXPANSION OF
POVERTY AND WORSENING SOCIAL EFFECTS, SUCH AS DOMESTIC VIOLENCE AND
DECLINE IN CIVIL PEACE, IF THE POLITICAL AND SECURITY SITUATION REMAINS
UNSTABLE.
CONTINUED MIGRATION AND BRAIN DRAIN: INCREASING MIGRATION OF YOUTH AND
SKILLED PROFESSIONALS THREATENS PALESTINIAN HUMAN CAPITAL.
DISINTEGRATION OF SOCIAL COHESION: THE ECONOMIC CRISIS MAY DEEPEN SOCIAL
DIVISIONS AND ESCALATE INTERNAL CONFLICTS.
WEAKENING OF THE NATIONAL AUTHORITY AND ITS INSTITUTIONS: ECONOMIC FAILURE
COULD LEAD TO LOSS OF TRUST IN THE AUTHORITY AND THE COLLAPSE OF ITS SERVICE
INSTITUTIONS.

PROPOSED MEASURES TO ADDRESS THE ECONOMIC SITUATION:
DEVELOP INDEPENDENT ECONOMIC ALTERNATIVES: PROMOTE SELF-SUFFICIENCY
THROUGH AGRICULTURE AND LOCAL INDUSTRY AND REDUCE DEPENDENCY ON THE
PARIS ECONOMIC PROTOCOL.
STRENGTHEN COMMUNITY SOLIDARITY NETWORKS: REACTIVATE POPULAR SOLIDARITY
MODELS TO ALLEVIATE ECONOMIC PRESSURE.
ATTRACT INVESTMENTS AND INTERNATIONAL PARTNERSHIPS: SEEK FUNDING AND
INVESTMENTS FROM ARAB, ISLAMIC, AND INTERNATIONAL SOURCES, MINIMIZING
DEPENDENCE ON THE ISRAELI ECONOMY.
INTERNAL REFORM: IMPROVE THE ECONOMIC AND FINANCIAL POLICIES OF THE
AUTHORITY AND ENSURE TRANSPARENCY IN RESOURCE MANAGEMENT.



02 296 7930

www.taawon4youth.org/en

AL BIREH, Ramallah, Palestine

taawonforconflictresolution

Taawon for Conflict Resolution

https://www.taawon4youth.org/en
https://www.taawon4youth.org/en
https://www.instagram.com/taawonforconflictresolution/
https://www.linkedin.com/in/taawon-for-conflict-resolution-b17434158/


نتائج استطلاع رأي
حول الواقع الاقتصادي

في الضفة الغربية 

2025



منذ تأسيسها عام 2002، تواصل مؤسسة تعاون لحل الصراع ترسيخ حضورها كمؤسسة

فلسطينية رائدة تعمل على تمكين الشباب وتعزيز ثقافة الحوار والسلم الأهلي. تنطلق

ال لان الأساس في التعامل الفعّ “تعاون” من إيمانها العميق بأن الوعي والمعرفة يشكّ

والسلمي مع النزاعات، وتسعى من خلال برامجها إلى ترسيخ قيم الفهم والاحترام والتعاون في

مجتمع متنوع ومتداخل الثقافات.

تستهدف المؤسسة فئة الشباب في مختلف مناطق فلسطين، بما يشمل الضفة الغربية

وقطاع غزة، وتدمج في عملها البعد القيمي والأخلاقي والفلسفي ضمن رؤيتها لإحداث تغيير

ا بإدماج مفاهيم الوساطة وحل النزاع ا خاصً اجتماعي سلمي ومستدام. كما تولي اهتمامً

نها من بناء شبكة واسعة من والتثقيف السلمي في مختلف مجالات حياة الشباب، الأمر الذي مكّ

ا الشراكات مع الجامعات الفلسطينية والمنظمات الشبابية ومؤسسات المجتمع المدني محليً

ا. ودوليً

وتعمل “تعاون” من خلال حملاتها ونشاطاتها المنتشرة في مختلف محافظات الوطن على

 إلى
لًا

توحيد الطاقات الفلسطينية حول رؤية مشتركة تقوم على فهم أعمق لثقافة النزاع، وصو

ا وقدرة على إحداث التغيير السياسي والاجتماعي، مستندة في ذلك إلى وحدة وطنية أكثر تماسكً

شراكات استراتيجية مع الشباب، الجامعات، ومؤسسات المجتمع المدني داخل فلسطين

وخارجها.

مشروع منصات الحوار الوطني: نحو وحدة فلسطينية ورؤية مشتركة يهدف إلى تعزيز الحوار

والتفاهم بين مختلف الفاعلين الفلسطينيين من أجل بناء رؤية موحدة للمستقبل الوطني.

يركز المشروع على تمكين الشباب والنساء وقادة المجتمع المحلي ليصبحوا فاعلين رئيسيين في

عمليات الحوار وصنع القرار.

كما يسعى المشروع إلى تطوير قدرات المشاركين في التفاوض وحل النزاعات والتواصل البناء،

ويدمج نتائج البحوث واستطلاعات الرأي في عملية الحوار لضمان استناد النقاشات إلى واقع

الة لتبادل الأفكار المجتمع واحتياجاته. من خلال هذه المنصات، يتم خلق مساحة آمنة وفعّ

والآراء، بما يعزز الوحدة الوطنية ويقوي المشاركة المجتمعية في اتخاذ القرار.

مشروع منصات الحوار الوطني

تعاون لحل الصراع



تقييم الوضع الاقتصادي بعد 7 أكتوبر 2023:

تأثر سلبي كبير: %72.3.
تأثر سلبي إلى حد ما: %25.9.

عدم تأثر: %0.6.

أسباب التأثر الاقتصادي:

منع العمال الفلسطينيين من العمل بالداخل: %71.7.
أزمة السلطة الفلسطينية وتداعياتها المالية: %65.1.

حواجز الاحتلال والاغلاقات والاقتحامات المتكررة: %56.

الآثار الاقتصادية والاستجابات المجتمعية:

التفكير بالهجرة: 44.6% نعم، 46.4% لا.

آثار الاستيطان على المجتمع:
حرمان الفلسطيني من الوصول إلى موارده: %70.5.

رفع معدلات الفقر والبطالة: %67.5.
استهداف وتقييد المنشآت الاقتصادية )خاصة الزراعية(: %53.6.

معيق مباشر للاستثمار والتنمية: %52.4.

الملخص التنفيذي

الاستطلاع جزء من مشروع "منصات الحوار الوطني: نحو وحدة فلسطينية ورؤية مشتركة" الذي تنفذه مؤسسة
تعاون لحل الصراع، بهدف قياس أولويات المجتمع الفلسطيني في ظل الواقع الحالي.

العينة: 162 مشارك/مشاركة.
الأداة: استبيان إلكتروني من خمسة محاور )البيانات الديموغرافية، تقييم الوضع الاقتصادي، البدائل المجتمعية،

الدعم الدولي والسياسات الاقتصادية، وآراء مفتوحة(.
فترة جمع البيانات: 05–25 سبتمبر 2025.

الخصائص الديموغرافية للعينة:

الجنس: 53% نساء، 47% رجال.
العمر: 20–35 سنة )32.5%(، 36–45 سنة )24.1%(، فوق 46 سنة )%39.2(.

التحصيل الأكاديمي: بكالوريوس )63.9%(، ماجستير )7.2%(، الثانوية العامة أو أقل )%28.9(.
مكان السكن: القرى )55.4%(، المدن )41.6%(، المخيمات )%3(.

المناطق: "أ" )63.3%(، "ب" )22.3%(، "ج" )%14.5(.



1.2 تقييم الوضع الاقتصادي

• فيما يلي توزيع إجابات المشاركين على سؤال: كيف تأثر الوضع الاقتصادي لأسرتك منذ 7 أكتوبر 2023؟

• فيما يلي توزيع إجابات المشاركين على سؤال حول الأسباب، أن كانت الاجابة على السؤال السابق تشير الى تأثير سلبي

"امكانية وضع أكثر من خيار"



• فيما يلي توزيع إجابات المشاركين على سؤال: هل دفعك الواقع الاقتصادي للتفكير في الهجرة؟ 

ما هي أبرز الآثار الاقتصادية للاستيطان على المجتمع الفلسطيني؟



·فيما يلي توزيع إجابات المشاركين على سؤال: هل اضطررت إلى تقليل نفقات أسرتك على: 

·فيما يلي توزيع إجابات المشاركين على سؤال: هل يمكن للاقتصاد الفلسطيني أن يتحرر من قيود اتفاق باريس الاقتصادي؟



·فيما يلي توزيع إجابات المشاركين على سؤال: ما تقييمك لدور الجاليات والشتات الفلسطيني في دعم الاقتصاد الوطني
وتعزيز الصمود؟

·ما رأيك في إمكانية إعادة تفعيل نماذج التكافل المجتمعي كما في الانتفاضة الأولى؟



 و5 دور سلبي وضعيف جدا(
اً
· كيف تقيمين/ تقيم دور القطاع الخاص في دعم صمود المواطن؟ )حيث 1 دور فعال ومؤثر جد

 

ما أسباب تراجع الدعم الدولي للفلسطينيين؟ 



 

1.5 الأسئلة المفتوحة

· برأيك، ما هو الدور الاقتصادي للهيئات المحلية؟
أشارت إجابات المشاركين في الاستطلاع إلى وجود توقعات مرتفعة من الهيئات المحلية، كمركز فعل وفاعلية اقتصادي
فلسطيني، مع تقييم سلبي بشكل عام للدور الراهن للهيئات، ويمكن تلخيص توقعات جمهور المشاركين من الهيئات المحلية

في: 
· توفير الخدمات الأساسية وتعزيز البنية التحتية، بما يشمل تحسين جودة خدمات المياه والكهرباء والطرق، ودعم الاستثمار

المشترك مع القطاع الخاص لخلق فرص عمل. 
 وتوفير فرص عمل مباشرة: وذلك عبر التشغيل المباشر وتحفيز مبادرات تشغيل بالتعاون مع جهات

اً
· دعم الفئات الأقل حظ

مانحة ، وذلك لمحاولة خفض معدلات البطالة. 
· القيام بدورها كقاعدة تعزيز صمود: وذلك عبر تشجيع التمكين الاقتصادي والاقتصاد الصغير والمنزلي، من خلال دعم مشاريع

ريادية، تنظيم الأسواق وتسهيل وصول المنتج من المشاريع الصغيرة الى المستهلكين، وتشجيع الزراعة .
· تعزيز الشفافية خاصة في الاستثمارات والإدارة بالنسبة للهيئات المحلية: ذهبت العديد من الإجابات الى اعتبار أن أحد أهم
معيقات قدرة الهيئات المحلية في الشق الاقتصادي ضعف الكفاءة وغياب الشفافية والترهل الإداري، وذهبت التوصيات من
قبل المشاركين إلى بناء منظومة شفافة لإدارة الموارد تبدأ من محاربة الفساد وتعزيز جودة الكادر الإداري من اجل إدارة الأموال

والمشاريع بعدالة وكفاءة. 

 من المستقبل الاقتصادي، وأشار المشاركون إلى أن أبرز النتائج المتوقعة على
اً
 وقلق

اً
 عام

اً
عكست مجمل الإجابات تشاؤم

المستوى البعيد تتمثل في: 

·ارتفاع معدلات الفقر والبطالة: أشارت توجهات المستطلعة آراؤهم إلى توقع اتساع دائرة الفقر وتوسع تداعياته
الاجتماعية، كالعنف الأسري وتراجع السلم الأهلي، في حال استمرار الواقع السياسي والأمني المتردي. 

·استمرار الهجرة وتركزها بين الكفاءات والشباب: أشارت توجهات المستطلعة آراؤهم الى توقع استمرار الهجرة وتفاقمها
كظاهرة خطيرة تفضي لنزيف الكفاءات وانحسار رأس المال البشري.

·تفكك النسيج الاجتماعي: ارتبطت عدة إجابات بالتحذير من أن الأزمة الاقتصادية ستعمق الانقسامات الاجتماعية وتزيد من
النزاعات داخل المجتمع الفلسطيني.

 من أن يؤدي العجز الاقتصادي إلى فقدان الثقة
اً
·إضعاف السلطة الوطنية ومؤسساتها: أبدت توجهات المستجيبين تخوف

أكثر بالسلطة الفلسطينية، وربما انهيار مؤسساتها الخدمية.

-مقترحات للتعامل مع الواقع الاقتصادي:حملت إجابات المستطلعة آراؤهم عدة مقترحات لمعالجة الواقع الاقتصادي

القائم، أبرزها: 

تنمية بدائل اقتصادية مستقلة:الدعوة إلى التحرر من قيود اتفاق باريس الاقتصادي، وتعزيز الاكتفاء الذاتي من

خلال الزراعة والصناعة المحلية.

تعزيز شبكات التكافل المجتمعي:إن إعادة تفعيل نماذج التكافل التي سادت في الانتفاضة الأولى يمكن أن تكون

وسيلة عملية لتخفيف الضغط الاقتصادي.

 عن
اً
جذب الاستثمارات والشراكات الدولية: ضرورة البحث عن بدائل تمويل واستثمار عربية وإسلامية ودولية، بعيد

التبعية الاقتصادية للاقتصاد الإسرائيلي. 

 في سياسات السلطة الاقتصادية والمالية، وضمان شفافية إدارة
اً
الإصلاح الداخلي: إن مواجهة الأزمة تتطلب إصلاح

الموارد.
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